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 TEMA 1 

Definiciones y Conceptos  



Objetivos: 

• Conocer las definiciones y 

conceptos básicos de 

Seguridad y Salud Ocupacional. 

• Conocer la relación entre 

Seguridad, Salud y Trabajo. 

• Conocer la legislación vigente 

en temas de Seguridad y Salud 

Ocupacional 
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¿Qué es seguridad? 

Son todas aquellas actividades que permiten 

al trabajador laborar en condiciones de no 

agresión tanto ambientales como personales 

para preservar su salud y conservar los 

recursos humanos y materiales. (MTPE) 
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¿Qué es salud? 

La salud es un estado de completo 

bienestar, físico, mental y social, y no 

solamente la ausencia de afecciones y 

enfermedades. 

(OMS, 1948) 
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¿Qué es salud ocupacional? 

La OMS define la Salud 

Ocupacional como una actividad 

multidisciplinaria que promueve y 

protege la salud de los 

trabajadores. Esta disciplina 

busca controlar los accidentes y 

las enfermedades mediante la 

reducción de las condiciones de 

riesgo. 
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http://definicion.de/enfermedad


La Salud Ocupacional no se limita 

a cuidar las condiciones físicas 

del trabajador, sino que también se 

ocupa de la cuestión 

psicológica. Para los 

empleadores, la Salud 

Ocupacional supone un apoyo al 

perfeccionamiento del trabajador y 

al mantenimiento de su capacidad 

de trabajo. 
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http://definicion.de/psicologia
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Los problemas más usuales de los que 

debe ocuparse la salud ocupacional 

son las fracturas, cortaduras y 

distensiones por accidentes laborales, 

los trastornos por movimientos 

repetitivos, los problemas de la vista o 

el oído y las enfermedades causadas 

por la exposición a sustancias 

antihigiénicas o radioactivas, por 

ejemplo. También puede encargarse 

del estrés causado por el trabajo o 

por las relaciones laborales. 
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¿Por qué ? 

 

 

• Trabajador Sano 

 

 

 

 

 

• Trabajador Enfermo 
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Efectos positivos sobre la salud: 

• Necesidades básicas. 

• Actividad física. 

• Actividad mental. 

• Contacto social. 

• Sentido de pertenencia. 

• Bienestar a terceros. 
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Efectos negativos sobre la salud: 

• Enfermedades profesionales. 

• Agravamiento de 

enfermedades. 

• Accidentes laborales. 
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Recursos Humanos que se usan en Salud 

Ocupacional: 

• MEDICINA. 

• PSICOLOGIA. 

• ENFERMERIA. 

• INGENIERIA. 

• SOCIOLOGIA. 

• ERGONOMIA. 

• TERAPIA OCUPACIONAL. 

• TOXICOLOGIA. 
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Realidad Mundial: 

 

 

• Más de dos millones de enfermedades 

profesionales y accidentes laborales a 

nivel mundial (OIT 2008) 

 

 

• 420 verificaciones de accidentes de 

trabajo. 

     (MINTRA 2009-2010) 
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